Statut

Ogolnopolskiej 1zby Gospodarczej Osrodkow Szkolenia Kierowcow
z/s w Koszalinie

Rozdziat |
Postanowienia Ogdlne
Art.1

Ogodlnopolska Izba Gospodarczér@lkow Szkolenia Kierowcow zwana dal€)lGOSK" jest organizagj samoradu
gospodarczego reprezeniey interesy podmiotéw gospodarczych prowsmzh dziatalné¢ gospodarczw zakresie szkolenia
kandydatow na kierowcow, kierowcow oraz innych sek@wiazanych z ruchem drogowym.

Art.2

OIGOSK posiada osobowdprawry i dziata na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989zbach gospodarczych / Dz. U. nr
35, poz.195, z pdviejszymi zmianami w Dz. U. nr 75 z 1992 r poz.3B8, U. nr 43 z 1996 r. poz.18, Dz. U. nr121 z 1897
poz.770, Dz. U. nr139 z 1997 r. poz.934/ oraz jsaego Statutu.

Art.3.

1. OIGOSK prowadzi dziatalrig na terenie Rzeczpospolitej Polskiej. Dla dstavego realizowania swoich celéw OIGOSK #ro
prowadzé dziatalné¢ réwniez poza granicami RP.

2. Uchwah zaradu OIGOSK mae przysipi¢ na cztonka innych organizacji krajowych igaizynarodowych.
3. Siedzily OIGOSK jestmiasto Koszalin

4. OIGOSK wywa pieczci : Ogolnopolska Izba Gospodarczé&r@lkoéw Szkolenia Kierowcéw z/s w Koszalinie; adsesdziby;
n-ry REGON, NIP, KRS; tel.

5. OIGOSK postuguje giLOGO i SZTANDAREM o wizerunkach (wzorach) uchwalohyprzez Zarad. W logo dopuszczacsi
uzycie skrotu OSK zamiasté@dkow Szkolenia Kierowcow.

6. Postugiwanie sioraz wizerunek logo i sztandar podlegaghronie prawnej na zasadach glarych w odnénych przepisach
szczeg6towych.

Art. 4
Czitonkami - zataycielami OIGOSKsy przedstawiciele podmiotéw gospodarczych z categukuczestnicy Walnego
Zebrania Zatoycielskiego odbytego w dni@3.02.2007

Rozdziat Il

Podstawowe zadania OIGOSK oraz sposob i formy ichealizacji

Art. 5
Do zada OIGOSK naley:

1. Reprezentowanie i ochrona intereséw gospodarcaggszonych w niej podmiotéw w zakresie ich dziadéthgospodarczej w szczegokod

wobec organéw pestwowych, organéw samerdu terytorialnego oraz innych organizaciji,

2. Ksztaltowanie i upowszechnianie zasad etyki w dii@bci gospodarczej w szczegokoo opracowywanie i doskonalenie norm rzetelnego
postpowania w obrocie gospodarczym,
Wyrazanie opinii o projektach rozazan odnoszcych st do funkcjonowania gospodarki oraz uczestniczeraezasadach olkdlenych w
odrgbnych przepisach w przygotowywaniu aktow prawnyctynv zakresie,
4. Dokonywanie ocen wdrania i funkcjonowania przepiséw prawnych dotygyxh prowadzenia dziataléc gospodarczej,
5. Informowanie o funkcjonowaniu przegbiorcéw oraz wyraanie opinii o stanie rozwoju gospodarczego w olxezdriatania OIGOSK.
6. Opracowywanie opinii i ekspertyz,
7
8

w

Podnoszenie wiedzy ekonomicznej, prawnej, orgagjaagi technologicznej czionkow,
Podejmowanie dziatezmierzagcych dopodnoszenia wiedzy i umigjtnosci instruktoréw, jakéci oraz efektow proceséw szkolenia i
egzaminowania w dziedzinie ruchu drogowego,

9. Przyczynianie sido tworzenia warunkdw rozwojtycia gospodarczego oraz wspieranie inicjatyw goapmrych cztonkow.
10. Podejmowanie dziatewspomagaijcych rozwéj gospodarczy i przedsiorczaé¢ cztonkow,

11. Prowadzenie dziataldoi szkoleniowej, popieranie rozwoju ksztatceniwadowego, wspieranie nauki zawodu w zaktadach ypoeaz
doskonalenie zawodowe pracownikow,

12. Podejmowanie odptatnej i nieodptatnej dziatdngazytku publicznego w zakresie integrowania i rekreezonkéw OIGOSK
oraz innych zadapublicznych,

13. Obrona praw oséb szkolonych na ich wniosek,

14. Podejmowanie dziatazmierzajcych do poprawy bezpieazgtwa ruchu na drogach oraz pgiku na drogach publicznych,

15. Podejmowanie dziatana rzecz réwnych praw kobiet iggtzyzn oraz ich upowszechnianie,

16. Podejmowanie dziatena rzecz rozwojéwiadomdci i samoorganizaciji spoteczéw ( srodowiska) instruktoréw orazmdkéw szkolenia w
dziedzinie ruchu drogowego,

17. Podejmowanie i wspomaganie dziatea rzecz upowszechniania i stosowania ekologidznyearunkowa srodowiska naturalnego,

18. Podejmowanie dziatana rzecz upowszechniania i ochrony praw konsummenté

19. Upowszechnianie i ochrona wokudi praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich jatspomaganie rozwoju demokracji,

20. Propagowanie krajoznawstwa oraz rozwijanie kontakt@dowiskowych w tym i zagranicznych

21. Udzielanie pomocy ofiarom wypadkéw komunikacyjnych.
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Art.

6

OIGOSK realizuje swoje zadania statutowe poprzez:

Art.

1.
2.

BOooNoORM®

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

~

©ONo !

10.

11.

12.

13.

14.

Dokonywanie ocen wdrania i funkcjonowania przepiséw prawnych dotygyxch prowadzenia dziataldo gospodarczej,
Opracowywanie danych i podawanie informacji na tesytuacji gospodarczej wimdkach szkolenia, (wspomagane systemami
informatycznymi),

Organizowanie targdéw, wystaw, spoik&urséw, pokazéw, seminariéw szkoleniowych itp.

Organizowanie imprez integracyjno-rekreacyjnych,

Promocg inicjatyw gospodarczych,

Prowadzenie pogbowania mediacyjnego i honorowego w sporach gospageh, ktérych stronamiasczionkowie OIGOSK,
Prowadzenie wtasnej dziatalétd gospodarczej, przeznacgajuzyskane z niej zyski na realizazpda statutowych,
Tworzenie banku informacji gospodarczych,

Wspotprag w realizacji zada statutowych z podobnymi organizacjami krajowymagranicznymi,

Wspétuczestniczenie w realizacji inicjatyw gospadsch, podejmowanych przez inne organizacje i tnsfg radowe oraz
samoradowe.

. Wypracowanie i przedstawianie stanowiska wtadz OB&@rganom witadzy pgestwowej, samorglowej, spotdzielczej oraz

organizacjom gospodarczym i politycznym,

Wspotprag z organami wladzy pgistwowej i samorgdowej, organizacjami politycznymi i gospodarczymi,
Organizowanie opinii publicznej dla uzyskania pa@Eadziatalndci statutowej OIGOSK i jej cztonkdw,

Gromadzenie funduszy dla wsparcia inicjatyw OIGO8HKziatalngci statutowej,

Organizowanie rénych form kontaktéw koleeaskich i wspotpracy cztonkow,

Reprezentowanie cztonkéw OIGOSK w negocjacjachy geavieraniu zbiorowych uméw lub (i) porozurje

W miare posiadanych mdiwosci udzielanie cztonkom pomocy prawno-organizacyprez materialnej,

Wymiare daswiadczér z odpowiednimi organizacjami w kraju i zagranic

Publiczne artykutowanie opinii w sprawach aloaych w niniejszym Statucie,

Udzielanie ofiarom wypadkéw komunikacyjnych poradamizacyjno — prawnych w tym pisanie i redagowanvientualnych
pozwow gdowych, wysipien roszczeniowych itp. Udzielanie zapomég z otrzymyyed od §déw i prokuratur navizek.

Rozdziat IlI
Prawa i obowiazki cztonkéw

OIGOSK mae posiada cztonkow:

a) zwyczajnych,

b) wspierajcych,

¢) honorowych
Cztonkiem zwyczajnymOIGOSK mog by¢ podmioty gospodarcze prowage dziatalné¢ gospodarczw zakresie szkolenia
kandydatéw na kierowcéw, kierowcow, instruktorowkigazdy i instruktoréw techniki jazdy oraz doslabenia techniki jazdy
bez wzg¢du na form organizacyja, z wyjatkiem oséb fizycznych prowadeych dziatalné¢ gospodarczjako uboczne zagie
zarobkowe.
Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba lub podmiot, ktory uteamia si z celami OIGOSK, zadeklaruje przestrzeganie statut
i uchwat wtadz OIGOSK oraz wsparcie finansowe lub(nego rodzaju wsparcie dziatakwd OIGOSK.
Cztonkiem honorowym maze by osoba lub podmiot, ktéry w sposob szczegdlny zgbkie dla OIGOSK lubsrodowiska
reprezentowanego przez zlisodna¢ cztonka honorowego na wniosek zata nadaje i odbiera Walne Zebranie Cztonkdéw.
Cztonek honorowy ma prawa cztonka zwyczajnego iZestiniony z optacania sktadek cztonkowskich.
Osoby prawne drlace cztonkami OIGOSK dziakajw izbie poprzez wskazanych pisemnie przedstaviiciel
Osoby fizyczne tdace cztonkami OIGOSK magbyc reprezentowane w izbie poprzez wskazanych pisepraegdstawicieli.
Cztonkostwo OIGOSK nie ogranicza z mocy prawa swgzthnkéw do udziatu w innych stowarzyszeniach,ipakt i zwizkach.
Warunkiem przyjcia na cztonka zwyczajnego i wspieiaggo OIGOSK jest zienie deklaracji sposgizonej w formie pisemnej
pod rygorem niewanosci. Wzor deklaracji ustala za.
Uchwak o przyjgciu w poczet cztonkdw OIGOSK podejmuje zaiz Odwotanie od odmownej decyzji vma sktada w terminie
14 dni od jej dogczenia za péednictwem zargdu do Komisji Rewizyjnej lub do Walnego Zebrania Cwow / Zebrania
Delegatéw. Mana ztary¢ tylko jedno odwotanie, ktére rozpatruje sia najbliszym posiedzeniu wiadzy do ktérej je
zaadresowano. W razie nie wskazania w odwotanigomej wtadzy — rozpatruje je Komisja Rewizyjna zg@n kompetenagj
okreslona w art. 21 ust.7 .
W zakresie ustalonym postanowieniami Statutu, uéwiai regulaminami cztonkowi OIGOSK przystuguje:

a) czynne i bierne prawo wyborcze do wladz OIGOSKwyiatkiem czlonka wspieragego,

b) prawo uczestniczenia w Walnych Zebraniach Czlonkow,

c) uczestnictwo w pracach OIGOSK oraz prawo skfadami@skow i postulatow dotyazych dziatalnéci OIGOSK,

d) prawo do korzystania z informacji dotyce] dziatalnéci gospodarczej i prawne;j.
Cztonek OIGOSK z wyjtkiem cztonka honorowego ma obaagk terminowego optacania sktadek cztonkowskiclz amaych
naleznosci szczegbtowo okgtonych w uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw/ Zebréretegatéw OIGOSK.
W razie nie wywizania st z obowizku, o ktérym mowa w ust. 11 cztonek magoonidé¢ konsekwencje szczeg6towo ollane w
uchwale Walnego Zebrania Czlonkéw/ Zebrania Deleg@éGOSK.
Cztonkowie ponoszodpowiedzialné przed wladzami OIGOSK za nagstwa podejmowanych dzigtaa zlecenie, 40z w
imieniu OIGOSK.
Czlonkowie OIGOSK obovgzani g do:

a) przestrzegania postanowiainiejszego statutu oraz uchwat wtadz OIGOSK,

b) swym dziataniem i postandbania o dobre imioraz presti OIGOSK,

C) przestrzegania zasad rzeteicid uczciwaici w prowadzonej dziatalai gospodarcze;j.
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Art. 8

Cztonkostwo w OIGOSK ustaje na skutek:

1.

10.

Art. 9

Dobrowolnego wysipienia cztonka, po zi@niu/ przestaniu do zaydu OIGOSK , o ktérym mowa w art. 9 ust. 2 pisemnego
oswiadczenia o wygpieniupod rygorem niewanosci wg. wzoru stanovgcego zagcznik nr.1 do statutu. Ustanie cztonkostwa
nastpuje w ostatnim dniu miegia nasipujacego po mieacu, w ktérym dogczono dwiadczenie o wysapieniu.

Oswiadczenie o wyapieniu z OIGOSK mgna skutecznie cofié za zgod zaradu przed uptywem szeiu miesecy od daty
doreczenia. W takim przypadku cztonek zachowujgitis¢ cztonkostwa pod warunkiem jednak optacenia sktadsdnkowskich
za caly okres cztonkostwa oraz innych aatsci.

Skreslenia z listy cztonkdw uchwaizarzdu podgta w zwiazku z wysspieniem zaleglfci w regulowaniu zobowgzan
finansowych, w tym wpisowego i sktadek cztonkow$kjirzez okres okébony w uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw OIGOSK.
Wykluczenia cztonka uchwakarzdu podgta w razie nie wypetniania obowdkéw, o ktérych mowa w art.7 ust 14 statutu.
Wykluczenia cztonka uchwazarzadu w przypadku, gdy z jego winy dalsze pozostawaniebie nie da & pogodzt z
postanowieniami statutu lub zasadami wspdih spotecznego,

Wykluczenia cztonka na mocy prawomocnego orzeczeqda Kolezenskiego,

Od uchwalt, o ktérych mowa w ust. 4, 5 i 6 przysfegadwotanie do Walnego Zebrania Cztonkdw, ktérenalvnies¢ na pémie
w terminie 14 dni od daty derzenia informacji o wykluczeniu z OIGOSK. Odwotamiaosi s¢ za pdrednictwem zarzu.
Skreslenia z listy cztonkéw uchwatzarzdu w razie skazania prawomocnym orzeczenigihn powszechnego za przgsttwo
umysine,

Smierci cztonka,

W przypadku podicia uchwalt, o ktérych mowa w ust. 4, 5 i 6 ponowereyjecie na cztonka OIGOSK nie nasipi¢ po uptywie
jednego roku od daty uprawomochieniadecyzji o wykluczeniu z OIGOSK.

Rozdziat IV
Wiadze OIGOSK, tryb ich wyboru i okres kadencji

Wiadzami OIGOSK &

1

2.
3.
4,

Art. 10

Art. 11

Walne Zebranie Cztonkéw lub Zebranie Delegatow
Zarzd,

Komisja Rewizyjna,

Sad Kolezenski.

Kadencja Wtadz OIGOSK trwé lata, a wybor ich sktadéw osobowych odbywa i glosowaniu tajnym, z wyjatkiem wyboru
Delegatdw, ktérych wybieraesjawnie. Kadencji nie stosujeesiio Walnego Zebrania Cztonkéw lub Zebrania Delegatow
Osoby wybrane do Wtadz OIGOSK, o ktérych mowa w@uist. 2-4 mogte samy funkcje petnic nie diuzej niz przezkolejne

trzy kadencje.

Uchwaty Wiadz OIGOSK z zastrzeniem art.13 ust.11 i art. 17 ust.7, podejmowang gtosowaniu jawnym, zwylt
wigkszaicia glosow, przy obecrigi lub uczestnictwieco najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych glesowania (kworum),
chyba,ze statut, uchwata stosownej wladzy OIGOSK lub raguih stanow inaczej. W przypadku réwnej liczby gtoséw jawnych
decyduje gtos przewodnigzego obradom.

W sktad wtadz OIGOSK magwchodzé tylko cztonkowie zwyczajnilub ich pisemnie upowaieni przedstawiciele albo
czlonkowie honorowi.

Obrady Wiadz OIGOSK magby¢ nagrywane przyayciu urzdzen rejestrujcych obraz i (lub) gwiek. W takim przypadku
nosniki z nagraniami przechowujegsiv dokumentacji OIGOSK.

Mandat czlonka wtadz wygasa z dniem:

a) utraty cztonkostwa z przyczyn oktenych w art. 8

b) uptywu kadencji tj. z dniem zwotania sprawozdaweadorczego Walnego Zebrania Cztonkow

c) doreczenia zargdowi OIGOSK pisemnej rezygnacji z petnienia cgkovaej funkciji

d) cofniecia peilnomocnictwa/ upovaienia, o ktérych mowa w art. 7 ust. 5-6 i art. 5D.4

€) nie otrzymania absolutorium, o ktérym mowa w a&.ukt. 9

f)  odwotania

g) pozbawienia godrigi cztonka honorowego

h) $mierci
W przypadku wygéniecia mandatu cztonka wtadz, o ktérych mowa w aris® 2-4 w trakcie kadencji, sktad osobowy wtadzeno
by¢ uzupetniany poprzez dokooptowanie osoby, ktératataich wyborach kolejno uzyskata napsg liczbe gloséw. Kadencja
cztonka, o ktérego uzupetniono sktad cloeej wtadzy uptywa z dniem, w ktérym wygastaby &adja zasipionego cztonka.
Gdy w trakcie kadenc;ji liczba cztonkéw Zadu lub Komisji Rewizyjnej obrly sie ponizej 2/3 ( 66,66%) sktadu ustalonego w
statucie, zargd zobowazany jest zwotaw ciagu 90 dni od daty powstania takiej sytuacji Nadzzajoe Walne Zebranie
Czlonkéw / Zebranie Delegatéw, w celu wyboru nowsgladu tych wiadz. Zeli wczeniej lub przed uptywem 150 dni ogliivie
sie Zebranie zwyczajne, wybory przeprowadzars tym Zebraniu.
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Art. 12

Art. 13

10.
11.

12.

13.

Art. 14

Walne Zebranie Czlonkéw

Walne Zebranie Czlonkéw jest najisza wtadz OIGOSK.

Jezeli liczba czionkéw zwyczajnych OIGOSK przekrodZ30 podmiotéw, Walne Zebranie Cztonkéw meozosté zastpione
Zebraniem Delegat6w ktore przejmuje kompetencje ustawowe i statutdiednego Zebrania Cztonkéw. Decyzy zwotaniu
Zebrania Delegatéw podejmuje zaitz OIGOSK.

W przypadku zwotania Zebrania Delegatow licdelegatow okrda Regulamin Gtosowai Wybordw, o ktérym mowa w art.16
ust.4.

Delegatéw z zastrzeniem art.10 ust.4 wylaniaegdboprzez wybory jawne organizowane przez #IGOSK , o ktérym mowa
w art. 9 ust. 2 albo zagdy oddziatow terenowych OIGOSK.

Na kazde Zwyczajne Zebranie Delegatow dokonugeveyboru Delegatéw.

Delegatami Nadzwyczajnego Zebrania Delegatéwanimyg Delegaci wybrani na Zwyczajne Zebranie Delegatéwpl@rednio
poprzedzajce zebranie nadzwyczajne.

Walne Zebranie Czlonkéw/ Zebranie Delegatéwzenby¢ zwyczajnelub nadzwyczajne
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw/ Zebranie Delegatéw zwohajend, o ktdrym mowa w art. 9 ust. 2 raz w roku w tiris
do 30 czerwca.
Obradami Walnego Zebrania Cztonkéw/ Zebrania Deteg&ieruje Prezydium w sktadzie: przewodnicy, zastpca, dwaj
sekretarze.
Prezydium Walnego Zebrania Cztonkéw/ Zebrania Detegavybierane jest w glosowaniu jawnym, zwykickszacia gtosow.
Cztonek ustpujacych wtadz mae wefé¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania.
NadzwyczajneWalne Zebranie Cztonkéw/ Zebranie Delegatéw zwohajead w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach:

a) z wiasnej inicjatywy,

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej, o ktbrym mowaawt.21 ust.3,

¢) na wniosek 1/3 czionkéw zwyczajnych OIGOSK.
O miejscu, terminie i proponowanym padku obradWalnego Zebrania Cztonkéwzwotujacy powiadamia cztonkéw
zwyczajnych i honorowych, co najmniej 8@ dni przed terminem zebrania za porgggoczty e-mail lub faksu albo sms, a w
przypadku braku mdiwosci zawiadomienia w/w sposobami - listem poleconyydruki zawiadomié i transmisji oraz dowody
nadania zawiadomieprzechowuje giz dokumentagjzebrania.
O miejscu, terminie i proponowanym patku obradZebrania Delegatéw gdy delegaciswytaniani w wyborach
organizowanych zgodnie, z art.12 ust.4 Statutuzozaeady oddziatéw terenowych - zayd OIGOSK zawiadamia zady
oddziatéw terenowych, co najmnieq 45dni przed terminem zebrania za pomqmoczty e-mail lub faksu albo sms, a w
przypadku braku mdiwosci zawiadomienia w/w sposobami - listem poleconyydruki zawiadomié i transmisji oraz dowody
nadania zawiadomieprzechowuje gz dokumentaajzebrania.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw/ Zebranie Datiag rozstrzyga tylko problem(y) zgtoszony(e) przemtujacego lub
whnioskupcych.
Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw/ Zebrania Delegatépadaj zgodnie z zasadami oktenymi w art.10 ust.3.
W razie wysjpienia okolicznéci wymagagcych podgcia nie cierpicej zwioki uchwaty Nadzwyczajnego Zebrania CzlonKaty
Delegatéw. Zarmd maze zorganizowawypracowanie tejichwaly w formie uzgodnig korespondencyjnych za pondaksu,
poczty elektronicznej, pisma, listu itp. Z uzgodnigch sporadza s¢ protokét z zaiczeniem korespondencji i wydrukéw. Decyzja
podita w takich okolicznéciach i trybie z przestrzeganiem zasad dkieych w art. 10 ust.3 ma moc uchwaty Nadzwyczaneg
Walnego Zebrania Cztonkéw lub Delegatow. Przepid 2nist.6 stosujesbdpowiednio. Jako dapodgcia takiej uchwaty
przyjmuje si¢ date zainicjowania przez zarad korespondencyjnego trybu jej wypracowania
W razie, gdy na Walnym Zebraniu Cztonkéw albo Zehrdyelegatow zabraknievorum, o ktérym mowa w art.10 ust.3
prezydium zebrania nie wyznaczy drugi termin Zebrania w tym samym dniu po uptywernej godziny od zaplanowanego
rozpoczcia obrad w pierwszym terminie. Uchwaty Walnego ela Cztonkéw/ Zebrania Delegatéw zwotanego w takic
okoliczndciach w drugim terminie majmoc uchwat najwiszej witadzy OIGOSK, a przepisy statutu czy reguteimi 0 kworum
dostosowuje siodpowiednio do liczby os6b uprawnionych do gtoseiabecnych na Zebraniu zwotanym w drugim terminie
W razie nie zwotania w zakilenym terminie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania GQadenlub Delegatoéw na wniosek, o ktérym
mowa w ust.6 lit. b)-c) — zebraniezstco najmniej potowy cztonkéw zwyczajnych lub delafyv, o ktérych mowa w art. 12 ust.6 -
uznaje s za wanie zwotaneéWalne Zebranie Cztonkoéw lub Zebranie Delegatow. Wihtaprzypadku przepis ust.12 nie ma
zastosowania.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw/ Zebraniu Delegatow:

1.

Biora udziat z prawem gtoscztonkowie zwyczajnii honorowi OIGOSK lub delegaci. Przepis art.10 ust.4 stosigje
odpowiednio.

Biora udziat z prawem gtosu cztonkowie zadm, prezesi oddziatéw terenowych, przewodsmigzKomisji Rewizyjnej i
przewodnicacy Sidu Kolezenskiego,

Moga brat udziat bez prawa gtosu osoby wyszczegdlnione w Reginie Gltosowa i Wybordw, o ktorym mowa w art. 16 ust.4

Whioski o whczenie do pordku obradZwyczajnegoWalnego Zebrania Cztonkéw/ Zebrania Delegatéw spriawobgtych
porzadkiem ustalonym przez Zad, pod rygorem nie uwzgdinienia powinny b§ zgtoszone/ daczone przez czionkéw lub
delegatéw do zasglu na pimie za pomog e-mail, fakswnie pé&zniej niz na dwa tygodnieprzed ustalonym terminem Zebrania.
Decyduje data deczenia.

Decyzj; 0 wiaczeniu do poradku obrad wnioskow ztmnych w terminie, o ktbrym mowa w ust.1 podejmujalii¢ Zebranie
Cztonkow/ Zebranie Delegatow.
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Art. 16

Do wvlacznvch kompetenciji Walnego Zebrania Cztonkow/ Zpler®elegatow w szczegol§m nalery:

Nogap,rwnpE

Art. 17

9.

10.

11.
12.
13.

Art. 18

Ustalanie strategii dziatania OIGOSK,

Uchwalenie statutu i jego zmian,

Uchwalanie regulaminow dziatania wtadz,

Uchwalanie regulaminu gtosowawyboréw witadz i delegatow,

Wybér i odwotywanie cztonkéw wiadz - zgodnie z grgym regulaminem wyboréw,

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawoidaadz w tym i rocznego sprawozdania finansowepiafisu )

Ustalanie wysokéi wpisowego, sktadek cztonkowskich i innych ralesci, terminéw zaptaty oraz rodzajéw konsekwencjiraypadku
wystapienia zalegtéci w optacaniu zobowgan finansowych czionkéw wobec OIGOSK,

Rozpatrywanie odwofg o ktérych mowa w art. 8 ust.7,

Odmowa lub udzielaniabsolutorium zarzdowi OIGOSK oraz poszczeg6lnym jego cztonkom - méosek Komisji Rewizyjnej,
Nadawanie i odbieranie na wniosek zaltz godnéci cztonka honorowego,

Dysponowanie tzw. funduszem zasobowym, o ktérym enawart. 29 ust.3,

Podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastnych Statutem do wagznej kompetencji innych wtadz,
Uchwalenie Kodeksu Etyki Zawodowej i dokonywani@iwm zmian.

Zarzad

Zarzd kieruje caloksztaltem dzialalém OIGOSK, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Glzfov i ponosi odpowiedzialgé
przed Walnym Zebraniem Czlonkéw/ Zebraniem Delegatow
Kompetencje zardu okréla statut oraz regulamin dziatania zgta.
Zarzd skltada s z5 czlonkOw (prezesa, 2-ch wiceprezeséw, sekretarza i skaahnik
Uchwalty, decyzje zandu s wazne, jezeli zostaty podite zgodnie z przepisem art.10 ust.3 przy udziadzé€da, a w przypadku
jego nieobecnixi dwdch wiceprezeséw zaidu OIGOSK.
Osobami uprawnionymi do reprezentowa®@e>0SK g

a) prezes Zaradu samodzielnie

b) w razie nieobecnimi lub za zgod prezesa - wiceprezes i jeden cztonek aiuziziatajcy tacznie.
Posiedzenia Zasdu zwotuje prezes lub zagujacy go wiceprezes i odbywagig nie rzadziej ni cztery razy w roku.
W razie wysipienia okolicznéci wymagagcych podgcia nie cierpiacej zwioki uchwaly Zarzdu OIGOSK. Zarad maze
zorganizowd wypracowanie tej uchwaty w formie uzgodfieorespondencyjnych za pomoiaksu, poczty elektronicznej, pisma,
listu itp. Z uzgodnié tych sporzdza s¢ protokét z zadczeniem korespondencji i wydrukéw. Decyzja mtaljw takich
okoliczndgciach i trybie z przestrzeganiem zasad flkre/ch wust.4i art. 10 ust.3 ma moc uchwaty Zadz OIGOSK.Jako date
podjecia takiej uchwaly przyjmuje si¢ date zainicjowania przez zarad korespondencyjnego trybu jej wypracowania.
Osoby aktualnie petate funkcjeprezesa oddziatu terenowegalbo zasfpujacy ich w uzasadnionych okoliczémach
upowaniony na pimie czlonek zarmu oddziatu terenowegopo jednym z kazdego oddziatu oraz czlonkowie honorowi, o
ktérych mowa w art.7 ust.4 — stanawdlOLEGIUM DORADCZE ZARZ ADU zwane dalej KDZ. Powgze pisemne
upowanienie zadcza s do protokotu z posiedzenia KDZ.
Posiedzenia KDZ zwotuje prezes lub zasiacy go wiceprezes i odbywagic w miar potrzeb.
Uchwaly KDZ dotycace kompetencji, o ktérych mowa w art.18 ust.10 giedjvickszdicia 2/3 glosdéwprzy obecnéci lub
uczestnictwieco najmniepotowy aktualnego sktadu kolegium oraz prezesa OIGOgKyiazace dla zaradu OIGOSK.
Obradom KDZ przewodniczy prezes lub zasijacy go wiceprezes albo inna osoba wyznaczona prezega OIGOSK.
W posiedzeniach KDZ bigrudziat z gtosendloradczym cztonkowie zargdu OIGOSK.
W posiedzeniach Zagdu i jego Kolegium Doradczego bipudziat z glosendoradczym: przewodnicacy Komisji Rewizyjnej i
Sadu Kolezenskiego albo wyznaczony przez odpowiedniego przeveadeego cztonek tych wiadz.

Do zakresu dziatania Zajdu naley:

Realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw lubrZeta Delegatow,

Ustalanie bugetu OIGOSK,

Sprawowanie zagdu nad maitkiem OIGOSK,

Uchwalanie preliminarzy finansowych OIGOSK,

Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia lub zbycigtka nieruchomego i ruchomego,

Podejmowanie uchwat w sprawach atlepwych OIGOSK.

Podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,

Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw lub Zebran&dgatéw i ustalanie projektu padku obrad,

Zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania CztonkdtwNadzwyczajnego Zebrania Delegatow i ustalpoizadku obrad,
Uchwalanie kompetencji Kolegium Doradczego Zdrr,

Powolywanie oddziatéw terenowych OIGOSK oraz ékaeie zasigu terytorialnego oddziatu,

Ustalanie wizerunku logo i sztandaru OIGOSK,

Ustalanie wzoru deklaracji cztonkowskiej,

Sktadanie sprawozdaze swej dziatalnizi na Walnym Zebraniu Cztonkéw lub Zebraniu Delégat

Przyjmowanie i odmowa praygia w poczet cztonkdéw OIGOSK,

Rozpatrywanie wnioskéw o wycofanie rezygnacji @oklostwa w OIGOSK,

Negocjowanie i ustalanie wysal@ oraz zasad odptatéd za organizowane przedgiziccia,

Zlecanie i negocjowanie oraz ustalanie zasad aulgitza prowadzenie kgj rachunkowych oraz spadzanie sprawozaa
Ustalanie lokalu siedziby OIGOSK i zasad odptatno

Ustalanie kwoty, warunkéw oraz banku czy instytaidi lokat oraz inwestycji finansowych.

. Wybor banku prowadgzego rachunki bieice i pomocnicze OIGOSK.

Ustalanie wysokéi i zasad przyznawania czltonkom wladz ryczaltekompensuagych ich wydatki

zwigzane z realizagjceléw statutowych i postanowieniami statutu,

Powotywanie, ustalanie zasad i wysédiovynagrodzenia czionkéw komisji problemowych, gédéw i doradcow,
Wdrazanie procedur roszczeniowych w celu wyegzekwowaiiggzytelngci OIGOSK,

Podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrmgch jako kompetencje innych wladz OIGOSK.

. W przypadku podjia uchwaty o rozwizaniu OIGOSK likwidatorami stajsic cztonkowie zarzdu.
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Art. 19
Do wtadczych kompetencji Zagdu OIGOSK wobec oddziatéw terenowych oraz ich gddav nalea:
1. Biezace nadzorowanie i koordynowanie dziatdcizaradéw oddziatow terenowych OIGOSK,
Zatwierdzanie preliminarzy finansowych oddziat@renowych,
Akceptacja regulaminéw dziatania zaddw oddziatow terenowych,
Ustalanie zasad gospodarowania finansami w oddtridg&renowych oraz odpowiedziakeooséb funkcyjnych w zakresie
prawidtowej gospodarki finansami,
W uzasadnionych okolicz§ciami przypadkach zwotywanie zekirezionkéw oddziatow terenowych lub (i) zadu oddziatu.
Petnienie obowizkéw zaradu oddziatu w okoliczniiach okrélonych w art. 31 ust.3,
Czasowe petnienie obowikéw zaradu oddziatu terenowego w okoliczimiach okrélonych w art. 31 ust.4,
zadanie zredagowania i przestania w zalkoeym terminie sprawozdania finansowego oraz ztdlriesci za wskazany okres.

Eal SN

o ~Nom

Komisja Rewizyjna

Art.

Zasady dziatania i tryb pracy oklta regulamin uchwalany przez Walne Zebranie Cztorikfebranie Delegatow.
Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane & gtosowaniu jawnym, bezwzgina wiekszdicia 2/3 gtoséw przy liczbie obecnych
okreslonej w regulaminie. Regulamin Komisji Rewizyjnej seoprzewidywa tajna forme glosowania.

4. Komisja Rewizyjna sktadaei 4 -6 0s6b (przewodnigzy, wiceprzewodnicy, sekretarz, czionkowie).

Art. 21
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej naje
1. Kontrolowanie dziataln&i OIGOSK oraz jej wiadz, z wyfkiem Walnego Zebrania Cztonkéw/ Zebrania Delegatow,
2. Wystepowanie do zatgu z wnioskami wynikajcymi z przeprowadzonych kontroli,
3. Prawozadania zwotania nadzwyczajnego Walnego Zebrania ®@aleriub Zebrania Delegatéw w razie stwierdzenia nie
wywiazywania s¢ przez zarad ze statutowych obowikow, a take prawozadania zwotania posiedzenia zadm,
4. W razie uptywudw6ch miesecy od terminu, o ktorym mowa w art.13 ust.2 i nie famia go przez zagd - zwotanie zwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkéw lub Zebrania Delegatow,
5. Skladanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskéw oielénie (lub odmow udzielenia) absolutorium oldlenym wtadzom
OIGOSK oraz poszczegblnym cztonkom tych wiadz,
6. Sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkdw spraweézziawojej dziatalnéci w szczegdingei kontrolnej,
7. Rozpatrywanie odwofg o ktérych mowa w art.7 ust.9.

Art. 22
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie magoy¢ cztonkami innych wiadz OIGOSK z watkiem Walnego Zebrania Cztonkéw/
Zebrania Delegatow.

2
1. Komisja Rewizyjna jest organem powotanym do sprawoaviontroli nad dziatalnizia OIGOSK.
2
3

Sad Kolezenski
Art. 23
1. Sad Kolezefiski sktada si z 5 czlonkow, ktorzy spodd siebie wybierajprzewodnicacego, wiceprzewodniazego, sekretarza i
sedziéw.

2. Przewodnicacy, wiceprzewodnicty i sekretarz magréwniez wykonywa obowhzki ssdziego.
3. Sedziowie g niezawili w zakresie orzekania.

Art. 24
Do wiasciwosci Sadu Kolezenskiego nalgy:
1. Rozstrzyganie sporéw poecizy cztonkami OIGOSK i cztonkami jej wiadz wyniklyev obebie OIGOSK.
2. Rozpatrywanie spraw cztonkéw OIGOSK dotytygch etyki i nieprzestrzegania statutu OIGOSK arelawat wtadz.

Art. 25

Sad Kolezenski orzeka nagpujace kary:

Upomnienie,

Nagana,

Zawieszenie w prawach cztonka na okres 3-6 rugsi

Kare pienkzna w kwocie nieprzekraczagej rownowartéci w ztotych 300 Euro, za pisemrgod, obwinionego,
Wykluczenie z OIGOSK.

arwODE

Art. 26
Zatarcie kar naspuje po uptywie:
1. POt roku po orzeczeniu upomnienia lub nagany,
2. Roku po orzeczeniu kary piegiinej lub zawieszenia w prawach cztonka.

Art. 27
Od orzeczeniadslu Kolezenskiego sty odwotanie za pwednictwem zaradu do najbliszego Walnego Zebrania Cztonkow/
Zebrania Delegatow w terminie 30 dni od datyedaenia orzeczenia.

Art. 28
Zasady i tryb pogpowania przed &lem Kolezenskim okrela regulamin &du Kolezeaskiego uchwalony przez Walne
Zebranie Cztonkow/ Zebranie Delegatow.
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Art. 29

Rozdziat V

Maj atek OIGOSK

1. Zrédtem finansowania dziataléa OIGOSK g:

a) wpisowe,

b) sktadki cztonkowskie,
c) kary piengzne naktadane przez® Kolezenski,

d) darowizny,
e) spadki,
f)  zapisy,

g) wplywy z whasnej dzialalnizi gospodarczej oraz dochody z gikj OIGOSK,

h) inne.

2. Wysokas¢ wpisowego, sktadek cztonkowskich i innych rialesci oraz zasady ich optacania ustala uclweblne Zebranie

Cztonkow lub Zebranie Delegatow.
3.  Wplywy z wpisowego stanowitzw. fundusz zasobowy Zasady gospodarowania tym funduszem géarechwad Walne Zebranie
Cztonkow/ Zebranie Delegatow.

4. Dochdd z dziatalnézi gospodarczej OIGOSK sty realizacji celéw statutowych i nie m® by przeznaczany do podziatu
pomiedzy jej cztonkdw.

Rokiem obrachunkowym OIGOSK jest rok kalendarzowy.
Dochéd z majtku OIGOSK przeznaczaesha realizagj celéw statutowych

Nowu

Zabronione jest:

a) udzielanie zabezpiecze poreczer maptkiem OIGOSK na zasadach mniej korzystnychakireslonych dla cztonk6wDIGOSK,

b) przekazywanie maiku OIGOSK na rzecz jego cztonkéw, cztonkdw jeggaorow lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, nsaziach innych

niz w stosunku do os6b trzecich, w szczegétngezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywanie majku OIGOSK na rzecz cztonkdéw, cztonkéw jego organdipracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadaniich niz
w stosunku do os6b trzecich, chyteato wykorzystanie bezgeednio wynika ze statutowych celéw OIGOSK ,

Art. 30

Do waznosci zachgania zobowjzan, wymaga si podpiséw:prezesalub wiceprezesa jednego cztonka zaradu.

Rozdziat VI

Struktura Organizacyjna OIGOSK

Schemat organizacyjny OIGOSK

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

ZEBRANIE DELEGATOW

lub

KOMISJA SAD
REWIZYJINA KOLE ZENSKI
ZARZAD Kolegium Doradcze Zarzdu

Komisje Problemowe

[ I I ]
ZARZAD ZARZAD ZARZAD ZARZAD
Oddziatu Oddziatu Oddziatu Oddziatu

nrl nr.2 nr3

XX

nr...

779



Art.

Art.

Art
Do

31

OIGOSK mae tworzy Oddzialy Terenowe wg. powszego schematu organizacyjnego.

Terenowy Oddziat jest powotywany na podstawie udiwarzdu, w ktérej okréla sk zaseg terytorialny oddziatu.
W przypadku nie wylonienia zadu oddziatu terenowego, jego funkcje i kompetepcijmuje zargd OIGOSK.

PR

— kompetencje tego organu przejmuje zdr@IGOSK, ktéry jednoczaie inicjuje i organizuje zebranie cztonkéw Oddaiat
Terenowego w celu wytonienia (uzupeienia) sktadabowego Zarsrdu Oddziatu Terenowego.
5. Czilonkowie nieprzypisani do Oddziatu Terenowego vahav skiad Oddzialu Macierzystego OIGOSK w Koszalinie

1. Organem OIGOSK na szczeblu oddziatu jest 4 osolitavmd Oddziatu, wybierany przez cztonkéw wchadych w sktad tego
oddziatu. Przepisy art.10 i art.11ust.1-2 stosig@dpowiednio do Zaedu Oddziatu.
2. Zarzd Oddziatu wybiera ze swojego grona :
a) Prezesa Oddziatu,
b)  Wiceprezesa Oddzialu,
c) Sekretarza Oddziatu,
d) Skarbnika Oddziatu.
3. Oddzialem Terenowym kieruje zatzoddziatu, a reprezentuje go na zetkn— Prezes Oddziatu w ramach upravinie
przewidzianych w statucie oraz upown@n Prezesa OIGOSK.
4. Przepisy art. 17 ust.1 — 7 stosujeaipowiednio do Zardu Oddziatu z tymze, posiedzenie Zagdu Oddziatu oraz Zebranie
Cztonkéw Oddziatu mize by¢ réwniez zwotane z inicjatywy zasdu OIGOSK.
5. Terenowy Oddziat kywa pieczci :
Ogdlnopolska Izba Gospodarczér@kéw Szkolenia Kierowcow/s wKoszalinie; Oddziat nr ... w ............ adres siedziby
oddziatu; tel.; NIP

.33

kompetencji Zardu Oddziatu Terenowego nale

1. Uchwalanie programu dziatania oddziatu, ktéryzeby¢ realizowany po zaakceptowaniu przez ZdrdIGOSK,

2. Uchwalanie preliminarzy finansowych w ramach limitokreslonych przez Zard OIGOSK zgodnie z art. 18 ust.4. Preliminarze

finansowe oddziatowerenowychwymagaj akceptaciji, o ktérej mowa w art. 19 ust.2,

3. Uchwalanie regulaminu dziatania zadm oddziatu, ktory zgodnie z art.19 ust.3zedv\¢ realizowany po uzyskaniu akceptaciji
zarzadu OIGOSK,

4. Sktadanie Zargowi OIGOSK sprawozdafinansowych oraz z dziataléc oddziatu i jego zaegu,

5. Woystepowanie do instytucji i uedow z wnioskami, postulatami o charakterze lokalnsggionalnym. O wyspieniach tych
nalezy na bieaco informowa zarzd OIGOSK,

6. wystgpowanie z wnioskami oraz uczestnictwo w gpstvaniach, o ktérych mowa w art. 31 § 1 kpa, awnpalery na bieaco
informowat zarad OIGOSK.

Rozdziat VII
Postanowienia kacowe
Art. 34

1. Statut OIGOSK i jego zmiany uchwala Walne ZebraZuédonkow/ Zebranie Delegatow ghiszdicia 2/3 glosow, przy obecKoi,
co najmniej potowy liczby oséb z glosem stangmym.

2. Uchwak o rozwhzaniu OIGOSK i przeznaczeniu Jej giljy maze podjé jedynie Walne Zebranie Czlonkéw kwalifikowan
wigkszacia 4/5 gtoséw przy obecrioi, co najmniej potowy liczby oséb uprawnionych gtosowania.

3. Likwidatorami OIGOSK g cztonkowie zargdu OIGOSK.

4. Do obowhzkow likwidatora naley:

a) sporadzenie bilansu otwarcia likwidacji i listy wierzi,

b) sporadzenie planu finansowego likwidacji i planu zasgek@a zobowizan,
c) S$ciagnigcie wierzytelngci,

d) wypelnienie zobowizax oraz spienizenie majtku,

e) wystapienie do gdu z wnioskiem o wykrdenie OIGOSK z rejestru,

f)  przekazanie dokumentacji do archiwum.

5. Srodki majtkowe pozostate po likwidacji OIGOSK mptyé przeznaczone na cele, jakie ustali Walne Zebr@rienkow.

6. W razie brakurodkow na likwidagg OIGOSK, koszty likwidacji pokrywa sizesrodkow jej czitonkéw zwyczajnych.

7. Korespondencja (zawiadomienia, pisma) wystana faksens, pocatelektroniczm nawskazanyprzez cztonka numer, adres
e-mail — uwaa sk za skutecznie deczor pod warunkiem uzyskania potwierdzenia odbiorudzythnia). Przy czym wydruk
transmisji faksu uznajeeska skutecznie deczor korespondengj

Art. 35
Postanowienia statutu obawuja od dnia uchwalenia.
Uwaga:

W poréwnaniu do statutu uchwalonego w dniu 28.0292 uchwag nr ZDIII — 13/111/2010 z dnia 06.03.2010dokonano zmian
brzmienia: art. 10 ust.2; art.12 ust. 2; art.1f7/8us
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Zalacznik nr. 1 do statutu OIGOSK { wzékwiadczenia o wygpieniu z OIGOSK }

miejscod data

adres zamieszkania/ korespondencyjny
Do

Zarzadu
Ogodlnopolskiej Izby Gospodarczej OSK z/s w KosZalin

(aktualny adres korespondencyjny)

OSWIADCZENIE

Oswiadczamze stosownie do odpowiedniego postanowienia statuiitiejszym dobrowolnie rezygnuije z
cztonkostwa i wysipuje z OIGOSK.
Jednoczénie informug, ze wiadomym mi jestzi
1. Okres czlonkostwa uptywa wstatnim dniu miesica nasgpujacym po miesicu, w ktérym Zarad OIGOSK otrzymat niniejsze

oswiadczenie,
2. Jestem zobowrany uregulowawpisowe, sktadki cztonkowskie za caty okres cziustva w I1zbie oraz inne naileoici okreslone

w statucie lub uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw albbrania Delegatéw OIGOSK.

( wiasnagczny ,"czytelny” podpis lub piegz i podpis)
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